Stadt

Z Bildungsdepartement
U g Zielerreichung 2022

Im Projekt LebenLernenZug (vormals Weiterentwicklung der Modularen Tagesschule) sind alle wichtigen Parameter
(padagogisches Konzept, Gebiihrenordnung, Bedarfsgerechtigkeit, Leistungsangebot und Organisationsanpassung)
definiert. Die Einflihrung in allen Schuleinheiten per Schuljahr 2022/23 ist erfolgt.

Das Projekt LebenLernenZug (neu «Modulare Tagesschule») konnte im Herbst 2022 erfolgreich und unterhalb der be-
willigten Budgets abgeschlossen werden. Das padagogische Konzept, die Gebuhrenordnung, die Bedarfsgerechtigkeit
und das Leistungsangebot sind erstellt und wurden durch den Projektsteuerungsausschuss abgenommen. Die organi-
satorische Anpassung innerhalb den Abteilungen Kind Jugend Familie und den Stadtschulen ist im Herbst 2022 erfolgt.
Die Einflihrung der das Projekt ergénzenden ICT-Lésung, das Schulportal, ist gestaffelt auf die Schuljahre 2022/2023
und 2023/2024 vorgesehen.

In Schulleitung und Schulverwaltung stehen aufgrund von Pensionierungen weitere personelle Wechsel an. Die Uber-
gange sind sorgfiltig geplant, die Kontinuitat in der Flihrung, bei Ablaufen und Prozessen ist sichergestellt.

Der Leitungswechsel im Prorektorat Kindergarten und Primarschule ist reibungslos verlaufen. Die neuen Schulleitungen
an Primarschulen und an der Heilpddagogischen Schule starteten gut vorbereitet in ihren neuen Funktionen. Dies gilt
auch fur die Personalwechsel in der Schulverwaltung. Die Stabilitat in der Fihrung und die Kontinuitéat bei Arbeitsablau-
fen und Prozessen konnte gewahrleistet werden.

Im Beitragswesen sind neue Verantwortlichkeiten definiert, einheitliche Grundlagen erarbeitet und die neue Software
eingefiihrt und in Betrieb.

Das Beitragswesen innerhalb des Bildungsdepartements wurde im Verlauf des Jahres neu strukturiert: das Departe-
mentssekretariat ist neu flr samtliche Beitrdge im Bereich der kulturellen Bildung/Vermittlung zustandig. Per 2023
erfolgt die Budgetumstellung innerhalb des Departements sowie die Einfihrung der IT-seitigen Anpassung im Beitrags-
portal. Die betroffenen Beitrdge im Rahmen von rund CHF 0.5 Millionen werden somit von der Abteilung Kind Jugend
Familie ins Departementssekretariat Gbertragen. Alle Abteilungen arbeiten mit dem Beitragstool. Entsprechende Grund-
lagen pro Abteilung und Informationsblatter fir Gesuchsteller sind erstellt und online abrufbar.

Das ICT-Konzept der Zuger Kantonalen Musikschulkonferenz (ZKMK) ist genehmigt und umgesetzt.
Das ICT-Konzept wurde mit der Unterstiitzung der Informatikabteilung termingerecht umgesetzt und die Lehrpersonen
durch den ICT-Animator geschult.

Eine gesamtheitliche Nutzungsvision — abgestimmt auf das bisherige Bibliothekskonzept und das Nutzungskonzept
fiir das Haus zum Lernen (SO20) - mit konkreten und umsetzbaren Empfehlungen fiir die Bibliothek Zug liegt vor.
Die Bibliotheksstrategie 2023-2027 wurde in erster Lesung vom Stadtrat verabschiedet. Ein strategisches Ziel ist die
Erstellung eines Raum- und Nutzungskonzepts fur die Bibliothek Zug unter Einbezug des SO20.



